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1. WPROWADZENIE

SŁUŻBA WYWIADU WOJSKOWEGO (SWW) JEST 

SŁUŻBĄ SPECJALNĄ, WŁAŚCIWĄ W SPRAWACH 

OCHRONY PRZED ZAGROŻENIAMI ZEWNĘTRZNYMI DLA 

OBRONNOŚCI PAŃSTWA, BEZPIECZEŃSTWA I 

ZDOLNOŚCI BOJOWEJ SZ RP ORAZ INNYCH JEDNOSTEK 

ORGANIZACYJNYCH PODLEGŁYCH LUB 

NADZOROWANYCH PRZEZ MINISTRA OBRONY 

NARODOWEJ.



1. WPROWADZENIE

SWW POWSTAŁA Z DNIEM 1 PAŹDZIERNIKA 2006 R. I DZIAŁA NA PODSTAWIE 

USTAWY Z DNIA 9 CZERWCA 2006 R. O SŁUŻBIE KONTRWYWIADU 

WOJSKOWEGO I SŁUŻBIE WYWIADU WOJSKOWEGO.



1. WPROWADZENIE

SWW JEST CZŁONKIEM MIĘDZYNARODOWEJ WSPÓLNOTY 

WYWIADOWCZEJ. AKTYWNIE UCZESTNICZY W WYMIANIE 

INFORMACJI I DOŚWIADCZEŃ POMIĘDZY WIODĄCYMI SŁUŻBAMI 

WYWIADOWCZYMI PAŃSTW NATO I UE, PRZYCZYNIAJĄC SIĘ 

JEDNOCZEŚNIE DO BUDOWANIA BEZPIECZEŃSTWA W WYMIARZE 

MIĘDZYNARODOWYM.





2. PODSTAWY PRAWNE DZIAŁANIA

USTAWA Z DNIA 9 CZERWCA 2006 R. O SŁUŻBIE KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO ORAZ 

SŁUŻBIE WYWIADU WOJSKOWEGO

USTAWA Z DNIA 9 CZERWCA 2006 R. O SŁUŻBIE FUNKCJONARIUSZY SŁUŻBY 

KONTRWYWIADU WOJSKOWEGO ORAZ SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO

USTAWA Z DNIA 5 SIERPNIA 2010 R. O OCHRONIE INFORMACJI NIEJAWNYCH



2. PODSTAWY PRAWNE DZIAŁANIA

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ Z DNIA 2 LISTOPADA 2017 R. W 

SPRAWIE POSTĘPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO WOBEC KANDYDATÓW DO SŁUŻBY W 

SŁUŻBIE WYWIADU WOJSKOWEGO

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ Z DNIA 3 SIERPNIA 2017 R. W 

SPRAWIE POSTĘPOWANIA KWALIFIKACYJNEGO WOBEC ŻOŁNIERZY UBIEGAJĄCYCH SIĘ O 

WYZNACZENIE NA STANOWISKA SŁUŻBOWE W SŁUŻBIE WYWIADU WOJSKOWEGO



2. PODSTAWY PRAWNE DZIAŁANIA

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ Z DNIA 25 WRZEŚNIA 2006 R. W 

SPRAWIE LEGITYMACJI ORAZ INNYCH DOKUMENTÓW SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ Z DNIA 6 LIPCA 2018 R. ZMIENIAJĄCE 

ROZPORZĄDZENIE W SPRAWIE LEGITYMACJI SŁUŻBOWEJ ORAZ INNYCH DOKUMENTÓW 

SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO



2. PODSTAWY PRAWNE DZIAŁANIA

ROZPORZĄDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ Z DNIA 6 SIERPNIA 2015 R. 

ZMIENIAJĄCE ROZPORZĄDZENIE W SPRAWIE LEGITYMACJI SŁUŻBOWEJ ORAZ INNYCH 

DOKUMENTÓW SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO

ZARZĄDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ Z DNIA 28 MAJA 2008 R. W SPRAWIE 

NADANIA STATUTU SŁUŻBIE WYWIADU WOJSKOWEGO





SŁUŻBĘ WYWIADU WOJSKOWEGO UTWORZONO Z DNIEM 1 PAŹDZIERNIKA 2006 R. 

NA PODSTAWIE USTAWY Z DNIA 9 CZERWCA 2006 R. O SŁUŻBIE KONTRWYWIADU 

WOJSKOWEGO ORAZ O SŁUŻBIE WYWIADU WOJSKOWEGO (DZ. U. NR 104, POZ. 709 

I NR 218, POZ. 1592) JAKO SŁUŻBĘ SPECJALNĄ, WŁAŚCIWĄ W SPRAWACH 

OCHRONY PRZED ZAGROŻENIAMI ZEWNĘTRZNYMI DLA OBRONNOŚCI PAŃSTWA, 

BEZPIECZEŃSTWA I ZDOLNOŚCI BOJOWEJ SZ RP ORAZ INNYCH JEDNOSTEK 

ORGANIZACYJNYCH PODLEGŁYCH LUB NADZOROWANYCH PRZEZ MINISTRA 

OBRONY NARODOWEJ.

3. ZADANIA SWW



DO USTAWOWYCH ZADAŃ SWW NALEŻY:

1. UZYSKIWANIE, GROMADZENIE, ANALIZOWANIE, PRZETWARZANIE I PRZEKAZYWANIE 

WŁAŚCIWYM ORGANOM INFORMACJI MOGĄCYCH MIEĆ ISTOTNE ZNACZENIE DLA:

A) BEZPIECZEŃSTWA POTENCJAŁU OBRONNEGO RP,

B) BEZPIECZEŃSTWA I ZDOLNOŚCI BOJOWEJ SZ RP;

C) WARUNKÓW REALIZACJI, PRZEZ SZ RP, ZADAŃ POZA GRANICAMI PAŃSTWA;

3. ZADANIA SWW



2. ROZPOZNAWANIE I PRZECIWDZIAŁANIE:

A) MILITARNYM ZAGROŻENIOM ZEWNĘTRZNYM GODZĄCYM W OBRONNOŚĆ RP,

B) ZAGROŻENIOM MIĘDZYNARODOWYM TERRORYZMEM;

3. ROZPOZNAWANIE MIĘDZYNARODOWEGO OBROTU BRONIĄ, AMUNICJĄ I MATERIAŁAMI 

WYBUCHOWYMI ORAZ TOWARAMI, TECHNOLOGIAMI I USŁUGAMI O ZNACZENIU 

STRATEGICZNYM DLA BEZPIECZEŃSTWA PAŃSTWA, A TAKŻE ROZPOZNAWANIE 

MIĘDZYNARODOWEGO OBROTU BRONIĄ MASOWEJ ZAGŁADY I ZAGROŻEŃ ZWIĄZANYCH Z 

ROZPRZESTRZENIANIEM TEJ BRONI ORAZ ŚRODKÓW JEJ PRZENOSZENIA;

3. ZADANIA SWW



4. ROZPOZNAWANIE I ANALIZOWANIE ZAGROŻEŃ WYSTĘPUJĄCYCH W REJONACH NAPIĘĆ, 

KONFLIKTÓW I KRYZYSÓW MIĘDZYNARODOWYCH, MAJĄCYCH WPŁYW NA OBRONNOŚĆ 

PAŃSTWA ORAZ ZDOLNOŚĆ BOJOWĄ SZ RP, A TAKŻE PODEJMOWANIE DZIAŁAŃ MAJĄCYCH 

NA CELU ELIMINOWANIE TYCH ZAGROŻEŃ;

5. PROWADZENIE WYWIADU ELEKTRONICZNEGO NA RZECZ SZ RP ORAZ PRZEDSIĘWZIĘĆ Z 

ZAKRESU KRYPTOANALIZY I KRYPTOGRAFII; 

3. ZADANIA SWW



6. WSPÓŁDZIAŁANIE W ORGANIZOWANIU POLSKICH PRZEDSTAWICIELSTW 

WOJSKOWYCH ZA GRANICĄ;

7. UCZESTNICZENIE W PLANOWANIU I PRZEPROWADZANIU KONTROLI REALIZACJI UMÓW 

MIĘDZYNARODOWYCH DOTYCZĄCYCH ROZBROJENIA;

8. PODEJMOWANIE INNYCH DZIAŁAŃ PRZEWIDZIANYCH DLA SWW W ODRĘBNYCH 

USTAWACH, A TAKŻE UMOWACH MIĘDZYNARODOWYCH, KTÓRYMI RZECZPOSPOLITA 

POLSKA JEST ZWIĄZANA.

3. ZADANIA SWW





4. NADZÓR SWW
PREZYDENT RP:

• OPINIUJE WNIOSKI W SPRAWIE POWOŁANIA POSZCZEGÓLNYCH OSÓB NA 

STANOWISKA SZEFA SWW;

• OTRZYMUJE OD MINISTRA OBRONY NARODOWEJ WYTYCZNE, OKREŚLAJĄCE KIERUNKI 

DZIAŁANIA SWW A TAKŻE ZATWIERDZONE PRZEZ KOLEGIUM DO SPRAW SŁUŻB

SPECJALNYCH: ROCZNE PLANY DZIAŁANIA NA ROK NASTĘPNY ORAZ SPRAWOZDANIA Z 

DZIAŁALNOŚCI I WYKONANIA BUDŻETU SWW ZA POPRZEDNI ROK KALENDARZOWY;



4. NADZÓR SWW

PREZYDENT RP:

• JEŻELI W TOKU REALIZACJI CZYNNOŚCI OPERACYJNO-ROZPOZNAWCZYCH UJAWNIĄ SIĘ 

OKOLICZNOŚCI WSKAZUJĄCE NA TO, ŻE SPRAWA BĘDĄCA PRZEDMIOTEM TYCH

CZYNNOŚCI NIE POZOSTAJE W KOMPETENCJI SWW, SZEF MOŻE PODJĄĆ DECYZJĘ O JEJ 

KONTYNUOWANIU, JEŻELI JEST TO UZASADNIONE BEZPIECZEŃSTWEM PAŃSTWA. 

PREZYDENT RP JEST WÓWCZAS POWIADAMIANY ZA POŚREDNICTWEM MINISTRA

OBRONY NARODOWEJ O TAKIM WNIOSKU SZEFA SWW;



4. NADZÓR SWW
PREZES RM:

• POWOŁUJE I ODWOŁUJE SZEFA SWW, NA WNIOSEK MINISTRA OBRONY NARODOWEJ, PO 

ZASIĘGNIĘCIU OPINII PREZYDENTA RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ ORAZ KOLEGIUM DO 

SPRAW SŁUŻB SPECJALNYCH I SEJMOWEJ KOMISJI DO SPRAW SŁUŻB SPECJALNYCH;

• ZATWIERDZA WYTYCZNE OKREŚLAJĄCE KIERUNKI DZIAŁANIA SWW;

•WYRAŻA ZGODĘ NA PODJĘCIE PRZEZ SZEFA SWW WSPÓŁPRACY Z WŁAŚCIWYMI

ORGANAMI I SŁUŻBAMI INNYCH PAŃSTW;



4. NADZÓR SWW
PREZES RM:

• OKREŚLA, W DRODZE ROZPORZĄDZENIA, FORMY I TRYB WSPÓŁDZIAŁANIA SWW Z 

ODPOWIEDNIMI ORGANAMI, SŁUŻBAMI I INSTYTUCJAMI PODLEGŁYMI MINISTROWI 

WŁAŚCIWEMU DO SPRAW WEWNĘTRZNYCH, Z ODPOWIEDNIMI ORGANAMI I 

JEDNOSTKAMI ORGANIZACYJNYMI PODLEGŁYMI MINISTROWI WŁAŚCIWEMU DO 

SPRAW FINANSÓW PUBLICZNYCH, A TAKŻE Z INNYMI ORGANAMI, SŁUŻBAMI I 

INSTYTUCJAMI UPRAWNIONYMI DO WYKONYWANIA CZYNNOŚCI OPERACYJNO-

ROZPOZNAWCZYCH, UWZGLĘDNIAJĄC WŁAŚCIWOŚĆ TYCH ORGANÓW, SŁUŻB I 

INSTYTUCJI;



4. NADZÓR SWW

PREZES RM:

• OKREŚLA, W DRODZE ROZPORZĄDZENIA, SPOSÓB DOKUMENTOWANIA KONTROLI

OPERACYJNEJ ORAZ PRZECHOWYWANIA I PRZEKAZYWANIA WNIOSKÓW I ZARZĄDZEŃ, A 

TAKŻE PRZECHOWYWANIA, PRZEKAZYWANIA ORAZ PRZETWARZANIA I NISZCZENIA 

MATERIAŁÓW UZYSKANYCH PODCZAS STOSOWANIA TEJ KONTROLI, UWZGLĘDNIAJĄC 

POTRZEBĘ ZAPEWNIENIA NIEJAWNEGO CHARAKTERU PODEJMOWANYCH CZYNNOŚCI I 

UZYSKANYCH MATERIAŁÓW ORAZ WZORY STOSOWANYCH DRUKÓW I REJESTRÓW;



4. NADZÓR SWW

PREZES RM:

• OKREŚLA, W DRODZE ROZPORZĄDZEŃ, ZAKRES, WARUNKI I TRYB PRZEKAZYWANIA 

SWW INFORMACJI PRZEZ ORGANY, SŁUŻBY I INSTYTUCJE PAŃSTWOWE, 

UWZGLĘDNIAJĄC ZAKRES I SPOSÓB DZIAŁANIA TYCH INSTYTUCJI, POTRZEBĘ 

MINIMALIZOWANIA KOSZTÓW UDOSTĘPNIANIA ORAZ KONIECZNOŚĆ SZCZEGÓŁOWEJ 

OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH.



4. NADZÓR SWW

• SZEF SWW POWIADAMIAJĄC MINISTRA OBRONY NARODOWEJ, PRZEKAZUJE 

NIEZWŁOCZNIE PREZESOWI RADY MINISTRÓW INFORMACJE MOGĄCE MIEĆ ISTOTNE 

ZNACZENIE DLA BEZPIECZEŃSTWA I MIĘDZYNARODOWEJ POZYCJI RZECZYPOSPOLITEJ 

POLSKIEJ;

• SZEF SWW PRZEDSTAWIA COROCZNIE DO DNIA 31 MARCA PREZESOWI RADY 

MINISTRÓW ORAZ MINISTROWI OBRONY NARODOWEJ SPRAWOZDANIA Z 

DZIAŁALNOŚCI I WYKONANIA BUDŻETU SWW ZA POPRZEDNI ROK KALENDARZOWY; 



4. NADZÓR SWW

•W PRZYPADKU ZWOLNIENIA STANOWISKA SZEFA SWW LUB CZASOWEJ NIEMOŻNOŚCI 

SPRAWOWANIA PRZEZ NIEGO FUNKCJI, PREZES RADY MINISTRÓW MOŻE POWIERZYĆ 

PEŁNIENIE OBOWIĄZKÓW SZEFA, NA CZAS NIE DŁUŻSZY NIŻ 3 MIESIĄCE, JEGO ZASTĘPCY 

LUB, NA WNIOSEK MINISTRA OBRONY NARODOWEJ, INNEJ OSOBIE;

• PO UZYSKANIU ZGODY PREZESA RADY MINISTRÓW, MINISTER OBRONY NARODOWEJ, 

NADAJE, W DRODZE ZARZĄDZENIA, STATUT SWW, KTÓRY OKREŚLA JEJ ORGANIZACJĘ 

WEWNĘTRZNĄ;



4. NADZÓR SWW

• JEŻELI W TOKU REALIZACJI CZYNNOŚCI OPERACYJNO-ROZPOZNAWCZYCH UJAWNIĄ SIĘ 

OKOLICZNOŚCI WSKAZUJĄCE NA TO, ŻE SPRAWA BĘDĄCA PRZEDMIOTEM TYCH

CZYNNOŚCI NIE POZOSTAJE W KOMPETENCJI SWW, SZEF SŁUŻBY MOŻE PODJĄĆ 

DECYZJĘ O JEJ KONTYNUOWANIU, JEŻELI JEST TO UZASADNIONE BEZPIECZEŃSTWEM 

PAŃSTWA. SZEF SWW PODEJMUJE TAKĄ DECYZJĘ ZA ZGODĄ PREZESA RADY 

MINISTRÓW.



4. NADZÓR SWW

MINISTER OBRONY NARODOWEJ

SZEF SWW PODLEGA MINISTROWI OBRONY NARODOWEJ Z ZASTRZEŻENIEM 

USTAWOWYCH UPRAWNIEŃ PREZESA RADY MINISTRÓW LUB MINISTRA 

KOORDYNATORA DO SPRAW SŁUŻB SPECJALNYCH.



4. NADZÓR SWW

KOLEGIUM DS. SŁUŻB SPECJALNYCH

KOLEGIUM DO SPRAW SŁUŻB SPECJALNYCH JEST ORGANEM 

OPINIODAWCZO-DORADCZYM RADY MINISTRÓW W SPRAWACH 

PROGRAMOWANIA, NADZOROWANIA I KOORDYNOWANIA DZIAŁALNOŚCI 

SŁUŻB SPECJALNYCH ORAZ INNYCH ORGANÓW PAŃSTWOWYCH W ZAKRESIE 

OCHRONY PAŃSTWA. 





5. KIEROWNICTWO SWW

Szef Służby Wywiadu Wojskowego – Marek Łapiński

Zastępca Szefa Służby Wywiadu Wojskowego

Zastępców Szefa Służby Wywiadu Wojskowego powołuje i 

odwołuje Minister Obrony Narodowej, na wniosek Szefa 

Służby Wywiadu Wojskowego, po zasięgnięciu opinii 

Sejmowej Komisji do Spraw Służb Specjalnych.



5. KIEROWNICTWO SWW

SZEF SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO W ZAKRESIE SWYCH UPRAWNIEŃ I OBOWIĄZKÓW:

•WYDAJE ZARZĄDZENIA, DECYZJE, ROZKAZY, WYTYCZNE I POLECENIA OKREŚLAJĄCE SPOSÓB 

DZIAŁANIA SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO; 

• PO UZYSKANIU ZGODY MINISTRA OBRONY NARODOWEJ, NADAJE REGULAMINY 

ORGANIZACYJNE JEDNOSTKOM ORGANIZACYJNYM SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO, W 

KTÓRYCH OKREŚLA ICH STRUKTURĘ WEWNĘTRZNĄ I SZCZEGÓŁOWE ZADANIA; 



5. KIEROWNICTWO SWW

SZEF SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO W ZAKRESIE SWYCH UPRAWNIEŃ I OBOWIĄZKÓW:

• MOŻE TWORZYĆ LUB POWOŁYWAĆ - W ZAKRESIE SWOJEJ WŁAŚCIWOŚCI - ZESPOŁY O CHARAKTERZE 

STAŁYM LUB DORAŹNYM, OKREŚLAJĄC ICH NAZWĘ, SKŁAD OSOBOWY ORAZ SZCZEGÓŁOWY ZAKRES I 

TRYB DZIAŁANIA A TAKŻE TWORZYĆ, PRZEKSZTAŁCAĆ I LIKWIDOWAĆ OŚRODKI SZKOLENIA SŁUŻBY 

WYWIADU WOJSKOWEGO;

• KIERUJE SŁUŻBĄ WYWIADU WOJSKOWEGO - BEZPOŚREDNIO LUB PRZEZ SWOICH ZASTĘPCÓW, A TAKŻE 

PRZY POMOCY DYREKTORÓW POSZCZEGÓLNYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH SŁUŻBY WYWIADU 

WOJSKOWEGO; MOŻE RÓWNIEŻ UPOWAŻNIĆ PODLEGŁYCH MU ŻOŁNIERZY ZAWODOWYCH LUB 

FUNKCJONARIUSZY DO ZAŁATWIANIA - W OKREŚLONYM ZAKRESIE - SPRAW W SWOIM IMIENIU; 



5. KIEROWNICTWO SWW

SZEF SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO W ZAKRESIE SWYCH UPRAWNIEŃ I OBOWIĄZKÓW:

• MOŻE PODEJMOWAĆ WSPÓŁPRACĘ Z WŁAŚCIWYMI ORGANAMI I SŁUŻBAMI INNYCH PAŃSTW, W 

ZAKRESIE SWOJEJ WŁAŚCIWOŚCI, W CELU REALIZACJI ZADAŃ SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO;

• UCZESTNICZY W POSIEDZENIACH KOLEGIUM DO SPRAW SŁUŻB SPECJALNYCH;

• W ZAKRESIE SWOJEJ WŁAŚCIWOŚCI, POWIADAMIAJĄC MINISTRA OBRONY NARODOWEJ, PRZEKAZUJE 

NIEZWŁOCZNIE PREZYDENTOWI RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ I PREZESOWI RADY MINISTRÓW 

INFORMACJE MOGĄCE MIEĆ ISTOTNE ZNACZENIE DLA BEZPIECZEŃSTWA I MIĘDZYNARODOWEJ POZYCJI 

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ; 



5. KIEROWNICTWO SWW

SZEF SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO W ZAKRESIE SWYCH UPRAWNIEŃ I OBOWIĄZKÓW:

•WNIOSKUJE DO MINISTRA OBRONY NARODOWEJ O POWOŁANIE I ODWOŁANIE ZASTĘPCÓW 

SZEFA SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO PO ZASIĘGNIĘCIU OPINII SEJMOWEJ KOMISJI DO 

SPRAW SŁUŻB SPECJALNYCH;

• PRZEDSTAWIA DO DNIA 31 MARCA PREZESOWI RADY MINISTRÓW ORAZ MINISTROWI 

OBRONY NARODOWEJ SPRAWOZDANIA Z DZIAŁALNOŚCI SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO 

I WYKONANIA BUDŻETU SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO ZA POPRZEDNI ROK 

KALENDARZOWY;



5. KIEROWNICTWO SWW

SZEF SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO W ZAKRESIE SWYCH UPRAWNIEŃ I OBOWIĄZKÓW:

• JEŚLI UZYSKANE INFORMACJE DOTYCZĄ SPRAW OBJĘTYCH ZAKRESEM DZIAŁANIA WŁAŚCIWEGO 

MINISTRA - PRZEKAZUJE JE TEMU MINISTROWI, CHYBA ŻE PREZES RADY MINISTRÓW ZDECYDUJE 

INACZEJ;

• OKREŚLA OBIEG INFORMACJI, W TYM NIEJAWNYCH, W SŁUŻBIE WYWIADU WOJSKOWEGO ORAZ UDZIELA 

ZEZWOLEŃ AKTUALNYM I BYŁYM FUNKCJONARIUSZOM I PRACOWNIKOM SŁUŻBY WYWIADU 

WOJSKOWEGO, A TAKŻE OSOBOM UDZIELAJĄCYM IM POMOCY W WYKONYWANIU CZYNNOŚCI 

OPERACYJNO-ROZPOZNAWCZYCH, NA UDZIELENIE INFORMACJI NIEJAWNEJ OKREŚLONEJ OSOBIE LUB 

INSTYTUCJI; 



5. KIEROWNICTWO SWW

SZEF SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO W ZAKRESIE SWYCH UPRAWNIEŃ I OBOWIĄZKÓW:

• JEST WŁAŚCIWY W SPRAWACH OSOBOWYCH FUNKCJONARIUSZY W ZAKRESIE: 

PRZYJMOWANIA DO SŁUŻBY W SŁUŻBIE WYWIADU WOJSKOWEGO, MIANOWANIA NA 

STANOWISKA SŁUŻBOWE, PRZENOSZENIA, DELEGOWANIA, ODDELEGOWYWANIA,

ZWALNIANIA I ODWOŁYWANIA ZE STANOWISK SŁUŻBOWYCH, ZAWIESZANIA W 

CZYNNOŚCIACH SŁUŻBOWYCH I UCHYLANIA ZAWIESZENIA, ZWALNIANIA ZE SŁUŻBY ORAZ 

STWIERDZANIA WYGAŚNIĘCIA STOSUNKU SŁUŻBOWEGO, A W TAKŻE DO MIANOWANIA NA 

STOPNIE W KORPUSIE CHORĄŻYCH;



5. KIEROWNICTWO SWW

SZEF SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO W ZAKRESIE SWYCH UPRAWNIEŃ I OBOWIĄZKÓW:

• POSIADA W STOSUNKU DO ŻOŁNIERZY ZAWODOWYCH I FUNKCJONARIUSZY SŁUŻBY 

WYWIADU WOJSKOWEGO WŁADZĘ DYSCYPLINARNĄ, BĘDĄC WŁAŚCIWYM DO 

WYMIERZANIA IM KAR DYSCYPLINARNYCH ORAZ UDZIELANIA WYRÓŻNIEŃ; W STOSUNKU 

DO ŻOŁNIERZY ZAWODOWYCH I FUNKCJONARIUSZY SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO, W 

ZAKRESIE POSTĘPOWANIA W SPRAWACH O WYKROCZENIA, WYKONUJE UPRAWNIENIA 

POLICJI WYNIKAJĄCE Z PRZEPISÓW KODEKSU POSTĘPOWANIA W SPRAWACH O

WYKROCZENIA;



5. KIEROWNICTWO SWW

SZEF SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO W ZAKRESIE SWYCH UPRAWNIEŃ I OBOWIĄZKÓW:

• JEST WŁAŚCIWY W INNYCH SPRAWACH OSOBOWYCH FUNKCJONARIUSZY, W SZCZEGÓLNOŚCI: UDZIELA 

FUNKCJONARIUSZOM ZEZWOLEŃ NA WYJAZD ZA GRANICĘ, NA WYKONYWANIE ZAJĘCIA ZAROBKOWEGO 

POZA SŁUŻBĄ, JEŚLI NIE KOLIDUJE TO Z WYKONYWANIEM PRZEZ NIEGO ZADAŃ SŁUŻBOWYCH ORAZ NIE 

NARUSZA HONORU, GODNOŚCI LUB DOBREGO IMIENIA SŁUŻB, PRZYJMUJE OŚWIADCZENIA O STANIE 

MAJĄTKOWYM, PODEJMUJE DECYZJE O SKIEROWANIU FUNKCJONARIUSZA NA BADANIA 

PSYCHOFIZJOLOGICZNE, MOŻE SKRÓCIĆ LUB PRZEDŁUŻYĆ OKRES SŁUŻBY PRZYGOTOWAWCZEJ ALBO 

ZWOLNIĆ FUNKCJONARIUSZA OD ODBYWANIA TEJ SŁUŻBY.



5. STRUKTURA SWW

W SKŁAD SWW WCHODZĄ NASTĘPUJĄCE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE:

1. GABINET SZEFA

2. DEPARTAMENT I

3. DEPARTAMENT II

4. DEPARTAMENT III

5. DEPARTAMENT IV



5. STRUKTURA SWW

W SKŁAD SWW WCHODZĄ NASTĘPUJĄCE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE:

6. DEPARTAMENT V

7. DEPARTAMENT VI

8. BIURO OCHRONY I OSŁONY

9. BIURO FINANSOWO-LOGISTYCZNE

10. BIURO KADR

11. BIURO PRAWNE



5. STRUKTURA SWW

W SKŁAD SWW WCHODZĄ NASTĘPUJĄCE JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE:

12. BIURO EWIDENCJI I ARCHIWUM

13.CENTRUM KSZTAŁCENIA 

14. ZESPÓŁ AUDYTU WEWNĘTRZNEGO



5. STRUKTURA SWW

ORGANIZACJĘ WEWNĘTRZNĄ I SZCZEGÓŁOWY ZAKRES ZADAŃ JEDNOSTEK 

ORGANIZACYJNYCH SŁUŻBY WYWIADU WOJSKOWEGO OKREŚLAJĄ 

REGULAMINY ORGANIZACYJNE JEDNOSTEK SŁUŻBY WYWIADU 

WOJSKOWEGO.





6. MATERIAŁY

PROSZĘ O PRZECZYTANIE:

HTTPS://WWW.RESEARCHGATE.NET/PUBLICATION/328812290_ZADANIA_SLUZBY_KONTRWYWIADU_WOJSKOWEGO_I_SL

UZBY_WYWIADU_WOJSKOWEGO_THE_RANGE_OF_ACTIVITY_OF_THE_MILITARY_COUNTERINTELLIGENCE_SERVICE_AND_

THE_MILITARY_INTELLIGENCE_SERVICE/LINK/5BE494CB299BF1124FC4175D/DOWNLOAD

HTTPS://REPOZYTORIUM.UPH.EDU.PL/BITSTREAM/HANDLE/11331/1391/MINKINA_M_SZTUKA_WYWIADU_ROZDZ.1-

2.PDF?SEQUENCE=19

MATERIAŁ ŹRÓDŁOWY W ZAŁĄCZENIU – DO DYSKUSJI NA KOLEJNYM WYKŁADZIE

https://repozytorium.uph.edu.pl/bitstream/handle/11331/1391/Minkina_M_Sztuka_wywiadu_rozdz.1-2.pdf?sequence=19




7. INFORMACJE O KOLEJNYCH ZAJĘCIACH

9.06.2020, GODZ. 18:00-19:30

MATERIAŁY ZOSTANĄ PRZESŁANE DO PAŃSTWA 6.06.2020

ZAPRASZAM DO UDZIAŁU I DYSKUSJI NA CZACIE

MESSENGER: JAREK FLAKOWSKI

SKYPE: JAREKF2
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